CITTA DI JESOLO

. CITTA o JESOLO ' ' JESOLO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE INFORMATICO, CATEGORIA C, DA ASSEGNARE
ALL’UNITA ORGANIZZATIVA SISTEMI INFORNIATIVI

Operazione della commissione giudicatrice
Verbale n. 1
L’anno duemiladiciotto (2018) addi sedici (16) del mese di aprile alle ore 13,10 presso la sede municipale, al

2° piano, saletta riunioni, sono riuniti i signori:
- - - -

Giulia dott.ssa SCARANGELLA Presidente
Ezio dott. CASTELLETTO o Esperto
Gabriele dott. VAZZOLER Esperto

quali componenti della commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per il conferimento a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 poste di istruttore informatico, cat. C, regolarmente costituita con

determinazione dirigenziale n.492 del 11/04/2018.

Funge da segretario della commissione a sensi dell’art. 19 del regolamento di disciplina delle modalita di
assunzione e procedure di accesso agli impieghi del comune di Jesolo, da ultimo modificato con delibera di
giunta comunale del 05/07/2016, n.180, la dott.ssa Giorgia Rossi, istruttore direttivo, con incarico di R.U.O.
presso I’unita organizzativa risorse umane.

La commissione accertata la legalitd della propria composizione, inizia i lavori prendendo in esame la seguente -
documentazione che direttamente o indirettamente si riferisce al concorso:

1. Determinazione dirigenziale n.202 del 13/02/2018 relativa all’approvazione dello schema di bando di
selezione pubblica; . ‘

2. Bando di concorso prot. n. 2018/10594

3. determinazioni dirigenziali n.478 del 06/0472018 e n. 482 del 09/04/2018 relative all’approvazione
dell’elenco dei candidati ammessi, degli ammessi con riserva e dei non ammessi;

4. Determinazione dirigenziale n.492 del 11/04/2018 relativa alla nomina della Commissione giudicatrice;

5. Regolamento comunale di disciplina delle modaliter di assunzione e procedure di accesso agli impieghi del
comune di Jesolo, da ultimo modificato con delibera di giunta del 05/07/2016 n.180.

La Commissione accerta che il bando abbia avuto la pubblicita prevista dalla determina di indizione del
CONCOrsa. ’

Il Presidente da lettura dell’elenco dei concorrenti onde accertare se sussistono cause di incompatibifitd fra i
componenti della commissione e i candidati.

Rileva p:ehmma: mente un errore nell’elenco degli ammessi dove al n. 7) & stato preposto il nome al cognom
per cui il candidato & il sig. Malara Consolato e non Consolato Malara.



I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei partecipanti, rendono ciascuno per sé 3
dichiarazione scritta che non sussistono situazioni di incompatibilitd tra loro ed i concorrenti ai sensi degs
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

Rendono inoltre la dichiarazione scritta di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35,
comma 3 lettera e) del d.lgs. 30/03/2001 n. 165, e la dichiarazione di non essere stati condannati per aleuno dei
reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi di quanto previsto dall’art.35
bis, comma 1, lettera a), del d.]gs. 30/3/2001, n.165, introdotto dall’art. 1 comma 46, legge 6/11/ 2012 n.190.

I candidati che hanno prodotto domanda di partecipazione sono complessivamente 26, di-cui 18 ammessi
(allegato A ) n. 3 ammessi con riserva (allegato B) e n. 5 non ammessi allegato (C). _ ‘

La Commissione dunque prende atto che il sig. Filippo Romano ha integrato con nota prot.n.2018/25748 in data
12/04/2018. : : :
‘La Cominissione successivamente prende atto che le prove d’esame sono state fissate dal bando secondo il
seguente calendario:

. 1~ Prova scritta : Mercoledi 18 aprile 2018 , dalle ore 09,00

presso Pala Arrex, piazza Brescian.11- 30016 Jesolo;
2"~ Prova scritta; Mercoledi 18 aprile 2018 dalle ore 14,30
' presso Pala Arrex, piazza Brescian.11- 30016 Jesolo;
Prova Qrale: * mﬁrtedi 8 maggiov2018 dalle ore 09,00 - -

presso la sala rappresentanza — Municipio di Jesolo
Via S.Antonio 11 - 30016 Jesolo

La Commissione alla [uce del numero esiguo di candidati, che agevola e velocizza le operazioni concorsuali,
concorda sull’anticipare al mattino anche la seconda prova, previa acquisizione del consenso scritto di tutti i
candidati presenti alla prima prova. Si garantird comunque un intervallo tra le due prove.

Successivamente 1la Commissione prende atto inoltre che, sulla base di quanto stabilito dal regolamento dei
concorsi, gli esami concorsuali-che verteranno nelle materie indicate nel “ Programma d’esame” previsto
dal bando sono costituiti da n. 2 prove , una scritta teorica ed una scritta — teorico pratica , nonché da una
prova orale alla quale accederanno i concorrenti che avranno riportato in ciascuna prova (scritta teorica e
scritta teorico pratica) una votazione non inferiore a 21/30. La prova  orale si intende superata con il
conseguimento di un punteggio non inferiore a 21/30.

In ogni caso si ritiene di avvalersi della possibilita gia prevista dal bando, di non procedere alla correzione
della seconda prova, qualora non si sia raggiunta la sufficienza nella prima prova che verra corretta.

Prende dunque atto che in conformita a quanto previsto nel Regolamento comunale disciplinante le modalita
di assunzicne e procedure di accesso agli impieghi del Comune di Jesolo sopra richiamato, nel bando viene
riportato che “il punteggio finale é dato dalla media dei voti conseguiti nelle prove scritte e della valutazione
conseguita nella prova orale.”

Considerato che le prove di esame per tale concorso sonoe tre, in base alle precedenti indicazioni sono
complessivamente attribuiti i seguenti punteggi: ' ‘

1~ Prova scritta punti 30
27 Prova pratico-operativa punti 30

punti 60
Media punti 30
Prova Orale punti 30
TOTALE Punti 60
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¢ commissione stabilisce in un’ora ¢ mezza ( 90 minuti) la durata della prova scritta teorica che consistera

: o
%, "’3) ?:9(1 nr.15 domande in materia informatica con riferimento alla P.A., cosi suddivise:
.} 00, 5 a) n.5 domande a risposta chiusa e scelta multipla ( punti n. 1 per ciascuna risposta corretta, massimo
©.%" 0 totalin. 5 punti)
b) n. 5 domande a risposta multipla ¢ motivazione sintetica ( punti 11. 2 per ciascuna risposta corretta,
massimo totali n. 10 punti)
¢) n. 5 domande a risposta aperta (punti n. 3 per ciascuna risposta corretta, massimo totali n. 15 punti)
Stabilisce poi in un’ora e mezza (90} minuti -1a durata della prova scritta teorico-pratica che consistera nella
riseluzione di un case operativo diretto ad accertare le conoscenze teoriche e la preparazione teorico pratica
dei candidati in relazione alle funzioni da svolgere.
Sono stabiliti altresi i seguenti criteri di valutazione delle prove:
- prova n. | : correttezza della risposta, aderenza del contenuto alla traccia proposta, chiarezza espositiva e
proprietd di linguaggio tecnico, concisione ed esaustivita. :
- prova n. 2: correttezza della risposta, chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico, concisione ed .
esaustivitd, capacita di risoluzione del caso.
Viene dato atto che come gia indicato nel bando stabilito, non ¢ ammessa la consultazione di testi di
qualunque tipo, né appunti, né supporti informatici.
. La Commissiome prende altresi atto cht le prove come previsto dal bando avranno hiogo presso il Pala

Arrex-Jesolo e che le informazioni circa ’elenco dei candidati ammessi, le modalita di svolgimento delle
prove sono gia state rese note ai candidati in data 9 aprile 2018 mediante avviso pubblicato sul sito internet
del Comune e all’albo pretorio cosi come prevnsto dal bando di concorso.

Viene esaminata la clausola della riserva per il personale delle forze armate, disponendo di verificare
successivamente il numerc effettivo dei riservatari alla luce dei candidati che si presenteranno alle prove.

Con le medesime modalita di pubblicazione sul sito sara comunicata I’ammissione alla prova orale enfro
venerdi 27 aprile 2018. Non si dara luogo ad alcuna comunicazione personale.

Viene quindi redatto il presente verbale che , previa lettura, viene come appresso sottoscritte dai membri
della commissione e dalla segretaria.

Il Presidente dellg Commissione (
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Approvato con determinazione dirigenziate n.478 del 06/04/2018 e n.482 det 09/04/2018
' ALLEGATO (A)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1 POSTO
DI ISTRUTTORE : : ‘ :
INFORMATICO CAT.PROF. C

Elenco complessivo candidati ammessi

Candidato Domanda 7 Integrazione
Luogo - Data di nascita Prot. n. Oggetio integrazione Prot. n.
Del . : Del

1 )ANGIOLIN ALBERTO

SAN DONA' DI PIAVE - 28/05/1994 21085
+  2B/03/2018

2 ) BALLARIN DIANA -

SAN DONA' DI PIAVE - 07/01/1972 15844
_ 21/03/2018
3 )BATTISTUTTA UMBERTQ _
SAN DONA' DI PIAVE - 11/05/1972 20875
26/03/2018
4 ) CARRARO FILIPPO 4 R 4 - 4
MIRANO - 22/01/1998 13670 -
‘ 26/02/2018
' 5 ) CAVALIERI VALERIA ‘
JESOLO - 04/08/1991 12107
18/02/2018
& ) CEPARANO EDUARDO
NAPOLI - 02/02/1978 19972
22/03/2018
7 ) FRANZIN DANIELE
T JESOLO - 02/05/1992 19513
20/03/2018
8 ) GALANTE PATRICK :
SVIZZERA - 11/04/1969 16084
07/03/2018
9 YGIUGNQ LORENZO
TREVISO - 12/06/1969 19655
21/03/2018 ,
10 JLICARI GIOVANNI :
BERGAMO - 01/09/1984 20064 -
22/03/2018
11 )LO MONACO ELIA
MIRANO - 16/02/1985 21013
26/03/2018
12 ) MALARA CONSOLATO '
REGGIO CALABRIA - 10/06/1988 21041
26/03/2018
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Elenco complessivo candidati ammessi

Candidato

Luogo - Data di nascita

13 ) MONTINO SIMONE
 UDINE - 17/08/1994

14 ) PASQUAL LORENZO
JESOLO - 09/07/1989

15 ) PERIN ANDREA
MOTTA DI LIVENZA - 06/05/1982

16 } POLLONI IRENE
SAN DONA' DI PIAVE - 15/01/1987

17 YSTOCCO ALAN
JESOLG - 10/11/1988

18 ) ZUPPANI RICCARDO
JESOLO - 01/08/19869

Domanda
Prof. n.
Del

20737
23/03/2018

12574
20/02/2018

15607
06/03/2018

17277
13/03/2018

17952
15/03/2018

19705
21/03/2018

isd

Integrazione
Oggetto integrazione

Prot. n.
Del

Pag. 2



Approvato con determina dirigenziale n. 478 del 06/04/2018 e n. 482 del 09/04/2018

ALLEGATO (B)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1 POSTO
DI ISTRUTTORE INFORMATICO CAT.PROF. C

Elenco candidati ammessi con riserva

Candidato " Oggetto integrazione
Luogo - Data di nascita

1 ) CAPUOZZO GIANPIERO - La domanda presentata & carenle di pii  autocertificazioni
NAPOL! - 16/02/1385 -

2 YMONTATORE NICOLA GIOVANNI
BARLETTA - 27/10/1983 - La domanda presentata & carente di pilt autocerificazioni

3 JRQMANO FILIPPO 5 o . .,
PORTOGRUAROQ - 29/11/1885 _ -Manca la dichiarazione di accettare tutte le norme regolamentari del Comune




Approvato con determinazione dirigenziale n 478 det 06/04/2018 e n. 482 del 09/04/2018

‘ | ALLEGATO (C)

CONCORSO PUBBLIICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENOC E INDETERMINATO DI N.1 POSTO
DI ISTRUTTORE INFORMATICO CAT.PRCF. C

Elenco complessivo candidati non ammessi

Candidato " Prot. n. Del Motivo esclusione
Luogo - Data di nascita :
1 }BASSC DEVIS . 15443 05/03/2018 Non Ammesso
PADOVA - 26/04/1879 - il titolo di studie posseduto non & idoneo
2 YIACCARINO ENRICC 18845 19/03/2018 Non Ammesso
PINEROLQ - 12/05/1568 - il titolo di studio posseduto non € idoneo
3 )PELLOJA LUCA 18932 19/03/2018 Non Ammesso
JESOLG - 02/07/1984 - il titolo di studio posseduto non & idoneo
4 YRONANYUK PAVLO 18105 ' - 07/03/2018 Non Ammesso
NOVOGARQO VOLYNSCHI- - - il titolo @i studio posseduto non & idoneo
v 12/07/1994 :
7§ ) SPINOSI LUCA ! 21111 7 26/03/2018 Non Ammgsso ?
MODENA - 16/08/1954 - il titelo di studic posseduto non & idoneo




