
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE INFORMATICO, CATEGORIA C, DA ASSEGNARE 

ALL’UNITÀ ORGANIZZATIVA SISTEMI INFORMATIVI. 

 

 

Criteri di valutazione della commissione giudicatrice 

 

Oltre alla descrizione delle modalità di valutazione delle prove di esame, presenti al punto H del 

bando di concorso di cui all’oggetto prot.n.2018/10594, la commissione giudicatrice ha stabilito  i 

seguenti  criteri di valutazione: 

 
Per le prove scritte come indicato nel verbale n. 1 approvato con determinazione n.649 del 11705/2018: 

 

- prova n. 1 : correttezza della risposta, aderenza del contenuto alla traccia proposta, chiarezza espositiva e 

proprietà di linguaggio tecnico, concisione ed esaustività. 

 

- prova n. 2: correttezza della risposta,  chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio  tecnico, concisione ed 

esaustività, capacità di risoluzione del caso. 

 

Per la prova orale, come da verbale della commissione giudicatrice n.6 approvato con determinazione 

n.649 del 11705/2018, la commissione giudicatrice ha stabilito  i seguenti  criteri di valutazione: 
 

a) corretta e completa conoscenza delle norme; 

b) capacità di esposizione e sintesi; 

c) capacità di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento. 

 


