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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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SCARANGELLA GiuLIA

VIA MARTIRI DELLE FOIBE 32 - 31021 MOGLIANO VENETO (TV) ITALIA
Ufficio 0421-359151

0421-359155

Giulia.scarangella@comune.jesolo.ve.it

[taliana

16/02/1960

DAL 30/12/2010 AD OGGI

Comune di Jesolo (VE) - Via S. Antonio 11 Jesolo (VE)
Amministrazione comunale

Tempo indeterminato

Posizione di dirigente 1” fascia

Servizi assegnati al 01.01.2013: Segreteria generale; Risorse Umane e pari opportunita; Politiche
Sociali; Istruzione; Politiche Giovanili; Museo Naturale; U.R.P. e Comunicazione, Ufficio Stampa;

Ufficio Qualita; Cultura e Biblioteca; Polizia Locale (gestione amministrativa)

Dal 23 Maggio 2012 incarico di Vice Segretario

Dal 14 Ottobre 2010 componente della Giunta Esecutiva della Fondazione I.T.S. Cornaro
Dal 18 Luglio 2012 componente del C.d.A. della societa Jtaca

DAL 01/07/2008 AL 29/12/2010
Comune di Jesolo (VE) — Via S. Antonio 11 Jesolo (VE)
Amministrazione comunale
Incarico a tempo determinato

Incarico dirigenziale a tempo determinato VI° settore “Servizi alla persona e decentramento” che

comprende i servizi politiche sociali, Istruzione, Politiche giovanili e decentramento.

DAL 08/06/2006 AL 30/06/2008
Comune di Jesolo (VE) — Via S. Antonio 11 Jesolo (VE)
Istituzione dell’ amministrazione comunale
Incarico a tempo determinato

Direttore dell'lstituzione comunale per la gestione dei servizi sociali, istruzione, cultura e biblioteca.

DAL 01/12/1997 AL 07/062006
Comune di Jesolo (VE) — Via S. Antonio 11 Jesolo (VE)
Amministrazione comunale
Tempo indeterminato

Funzionario Amm.vo gestione risorse umane

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http:/lwww.curriculumvitaeeuropeo.org



¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a
* Nome e indirizzo del datore di lavorc
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiegc
* Principali mansioni e responsabilit
*Date (da-a
* Nome e indirizzo del datore di lavorc
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiegc
* Principali mansioni e responsabilité

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DAL 01/10/1995 AL 30/11/1997
Comune di Mogliano Veneto (TV) — P.zza Caduti 8 Mogliano Veneto (TV)
Amministrazione comunale
Tempo indeterminato
Istruttore direttivo amministrativo presso I'ufficio personale
DAL 01/09/1990 AL 30/09/1995
Comune di Mogliano Veneto (TV) — P.zza Caduti 8 Mogliano Veneto (TV)
Amministrazione comunale
Incarico a indeterminato
Istruttore amministrativo presso ['ufficio personale
DAL 01/08/1979 AL 30/04/1990
Comune di Orta Nova (FG)- P.zza P. Nenni 39 Orta Nova (FG)
Amministrazione comunale

Tempo indeterminato
Istruttore amministrativo

+ Date (da-a) Anno 1990 — Conseguimento Laurea in Sociologia presso I'Universita di Urbino con votazione

di 110/110

Dicembre 2003: Management in comunicazione e marketing per 'lURP organizzato dalla
S.D.A. Bocconi con esame finale per il conseguimento del requisito previsto dal D.P.R. n. 422
del 21.09.2001, attuativo della L. 150/2000

Anno 2000 S.D.A. Bocconi di Milano” Fare formazione delle organizzazioni pubbliche” 20
giornate

Anno 1999 S.D.A. Bocconi di Milano “Corso di perfezionamento per I'ente locale” durata gg. 20

con esame finale per il conseguimento del titolo riconosciuto con Decreto Rettorale 1998 n.
4572 ai sensi del DPR 10/3/1982, n. 162 - art. 16

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http:/lwww.curriculumvitaeeuropeo.org
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Buone capacita relazionali sviluppate in molti anni di lavoro nell'ambito delle Risorse Umane ove
tale componente € essenziale.

Da quando rivesto il ruolo di Dirigente del settore servizi istituzionali e alla persona cui
afferiscono anche le Politiche Sociali, Biblioteca, Istruzione e Cultura tali capacita vengono
quotidianamente messe in campo con un loro progressivo incremento.

Ho fatto parte di numerosi gruppi di lavoro, all'interno dell’ente, con vari obiettivi: realizzazione
del Bilancio Sociale, del Bilancio di mandato, Premio Qualita delle PP.AA

Normali conoscenze informatiche che mi consentono un’autonomia nella gestione del mio
lavoro.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http:/lwww.curriculumvitaeeuropeo.org
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Europass

Informazioni personali

Cognome/Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
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Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni)

Gusso Eliana

Via S. Antonio, 11 - 30016 Jesolo (Ve)
0421/359250
eliana.gusso@comune.jesolo.ve.it

[taliana

01/06/1981

01/02/2010 - in corso

Assistente Sociale

Assistente Sociale Area Adulti e Famiglie. Coordinamento operatori dell'assistenza. Implementazione,
conduzione e realizzazione progetti.

Comune di Jesolo - Via S. Antonio 11 - 30016 Jesolo (Ve)
Servizi alla Persona

15/03/2008 - 31/01/2010

Assistente Sociale

Assistente Sociale Area Adulti, Famiglie e Anziani. Implementazione, conduzione e realizzazione
progetti.

Comune di Torre di Mosto — Piazza Indipendenza 1 — 30020 Torre di Mosto (Ve)
Servizi alla Persona

15/10/2007 - 14/03/2008

Assistente sociale

Assistente sociale con contratto a progetto.

Comune di Torre di Mosto — Piazza Indipendenza 1 - 30020 Torre di Mosto (Ve)
Servizi alla persona

02/07/2007 - 13/10/2007

Assistente sociale

Assistente Sociale Area Adulti, Famiglie e Anziani. Implementazione, conduzione e realizzazione
progetti.

Comune di Orsago - Piazza Guglielmo Oberdan 2 — 31010 Orsago (Tv)



Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
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02/07/2007 - 13/10/2007

Assistente sociale

Assistente Sociale Area Adulti, Famiglie e Anziani. Implementazione, conduzione e realizzazione
progetti.

Comune di Sarmede - Via Guglielmo Marconi 2 — 31026 Sarmede (Tv)
Servizi alla persona

15/05/2007 - 30/06/2007

Assistente sociale

Assistente sociale Area Anziani (ex Assegno di cura) c/o il Comune di Dolo (Ve)
Umana s.p.a. Agenzia per il lavoro — Via Foscarina 26 — 30031 Dolo (Ve)
Servizi alla persona

01/03/2007 - 30/06/2007

Assistente sociale c/o Azienda Ulss 13 di Mira (Ve)

Assistente sociale area disabilita adulta

Obiettivo Lavoro s.p.a. - Via Torquato Tasso 19 — 30170 Mestre (Ve)
Servizi alla persona

20/03/2006 — 28/02/2007

Assistente sociale

Assistente Sociale Area Anziani e servizio domiciliare. Implementazione, conduzione e realizzazione
progetti.

Comune di Dolo - Via Benedetto Cairoli 39 — 30031 Dolo (Ve)

Servizi alla persona

11/10/2004 - 18/03/2006

Assistente sociale

Assistente sociale Area Adulti, Famiglia e Anziani c/o il Comune di Torre di Mosto

L'onda Nova cooperativa sociale Onlus — Viale S. Francesco D'Assisi — 34073 Grado (Go)
Servizi alla persona

14/10/2016

Attestato di partecipazione “Sanita e sociale a Nordest. Interpretare i bisogni del territorio attraverso
strumenti manageriali di programmazione e controllo”

Programmazione sanitaria sul territorio del Veneto Orientale: le opportunita;

La coesione sociale nel progetto IPA del Veneto Orientale;

Programmazione socio — sanitaria: il punto di vista dei Comuni;

Modello di analisi e di programmazione per i servizi socio — sanitari;

La cooperazione sociale nel Veneto Orientale: limpatto economico — sociale problematiche e
prospettive;

Le cooperative e il terzo settore, supporto fattivo agli enti pubblici nella gestione delle esigenze e delle
emergenze nel territorio;

Valutazione delle performance dei dirigenti: strumento manageriale per le aziende pubbliche e per il
mondo cooperativo.

Cooperativa Sociale Servizi Associati C.S.S.A. - Corso di formazione accreditato al CROAS Veneto



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Pagina 3 /6 - Curriculum vitae di
Eliana Gusso

26/05/2016
Attestato di partecipazione “Giovani e alunni stranieri: problematiche linguistiche, bisogni educativi
speciali’

Rapporto nazionale 2013/2014 alunni con cittadinanza non italiana;

Le nuove linee guida per l'accoglienza e l'integrazione degli alunni stranieri, anche con bisogni
educativi speciali;

Le barriere derivanti dal contesto: vulnerabilita, marginalita, devianza e deficit.

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

19/05/2016

Attestato di partecipazione “Giovani di origine straniera: disagi familiari, rischi sociali”

Disagio giovanile: fattori individuali, famigliari e sociali di vulnerabilita/resilienza;
La condizione sociale del migrante, elementi di disagio e dell'intervento

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

10/05/2016

Attestato di partecipazione “Famiglie immigrate, ricongiungimento familiare, seconde generazioni”

Diritto familiare traslato a livello di governi locali;

Pratiche e strategie di fronteggiamento per conseguire il ricongiungimento familiare;

Gli aspetti di appartenenza, identificazione, riconoscimento, implicati nel diritto all'unita familiare € i
loro nessi con la costruzione della cittadinanza;

Pratiche e strategie di genere per la ricostruzione della cittadinanza.

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

06/05/2016

Attestato di partecipazione “Diritto d'asilo”

Richiesta di protezione internazionale e sistemi di accoglienza;
Sistemi integrati di accoglienza che coinvolgono sotto diversi aspetti Stato, Regioni, Enti Locali, ONG
e associazioni.

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

22/04/2016

Attestato di partecipazione “Diritto dell'immigrazione: le prestazioni sociali del diritto italiano ed
europeo”

Il diritto all'assistenza sociale nel diritto internazionale ed europeo;

La sicurezza sociale quale ambito disciplinato dal diritto comunitario;

Ambito di applicazione del Reg. Ue n. 883/2004 ratione personae, giurisprudenza CGE:
interpretazione attenta a principio di proporzionalitd e valutazione del principio di proporzionalita
(consid. 16 dir. 38/04);

L'assegno sociale (legge n. 335/1995). La legislazione nazionale in materia di accesso degli stranieri
alle prestazioni si assistenza sociale Art. 80 c. 19 L. n. 388/2000

Comune di Portogruaro (Ve) -Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

15/04/2016

Attestato di partecipazione “Diritto dell'immigrazione: lavoro e famiglia”

Adempimenti collegati alla stipula del contratto di soggiorno;
Problemi applicativi: la conformita al contratto collettivo applicabile, Iimpegno al pagamento delle
spese di rientro e la garanzia dell'alloggio;



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza

Pagina 4 / 6 - Curriculum vitae di
Eliana Gusso

Le fonti del diritto dell'unita familiare dei cittadinanza europei;
MSNA: motivi di ingresso. Condizione del minore straniero rispetto al rapporto con gli adulti.

Comune di Portogruaro - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

08/04/2016
Attestato di partecipazione “Diritto dell'immigrazione: la condizione giuridica dello straniero in Italia e la
tutela contro le discriminazioni”

Tutela dell'ordine pubblico e della sicurezza nazionale;

Tutela dei diritti umani. | diritti umani come contenuto dell'ordinamento democratico.
Limiti all'ingresso e al soggiorno

L'ingresso legale dello straniero.

Comune di Portogruaro - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

08/04/2016 — 11/05/2016
Corso di formazione continua “Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente Sociale.
Valutazione di efficacia degli interventi del servizio sociale” (2 moduli formativi).

Il Servizio Sociale nella societa del rischio. L'Etica della responsabilita: aspetti e dilemmi etici;

Sfidare i rischi, costruire soluzioni nell'organizzazione dei Servizi: la valutazione come strumento
strategico;

II ciclo conoscenza — intervento — valutazione nel Servizio Sociale professionale;

La supervisione come strumento di riflessivita e di valutazione.

Ente Formatore BBC — By Business Center s.r.l. - Corso di formazione accreditato dal CROAS
Veneto.

01/04/2016

Attestato di partecipazione “Le migrazioni internazionali: cause, caratteri, politiche migratorie”

Cause antiche e nuove dei movimenti internazionali e loro caratteristiche peculiari. Analisi delle
politiche migratorie, modalita di governance delle migrazioni, sia a livello globale che nazionale.

Comune di Portogruaro - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

20/09/2014 - 06/12/2014

Attestato di partecipazione “Aiutare stanca”
Percorso di supervisione di gruppo mensile per operatori della professione di cura.

PerCorsi Studio di consulenza, assistenza tecnica e formazione in ambito sociale e socio — sanitario —
SocialNet s.r.I. Piove di Sacco (Pd) - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

21/05/2014
Attestato di partecipazione “Lavoro per prestazioni o lavoro per progetti? Valutare l'efficacia degli
interventi del servizio sociale professionale nei servizi pubblici”

Strumenti di analisi e di gestione di percorsi assistenziali che garantiscano il massimo di efficacia ed
insieme la maggiore economicita degli interventi, allinterno di un progetto personalizzato a misura
della persona.

Fondazione Emanuela Zancan Onlus - Padova - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

29/10/2013

Attestato di partecipazione “Il Servizio Sociale nei progetti di domiciliarita per la non autosufficienza:
impegnativa di cura domiciliare e prospettive future”

ICD nell'ambito delle politiche socio — sanitarie e per la non autosufficienza della Regione del Veneto:



professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue
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da dove si nasce e dove si colloca;
La Deliberazione della Giunta Regionale n. 1338 del 30 luglio 2013: contenuti e prospettive;
Spunti di lettura: domiciliarita, non autosufficienza e Servizio Sociale.

Provincia di Rovigo — Assessorato alle Politiche Sociali e Famiglia — Corso di formazione accreditato
dal CROAS Veneto

07/06/2013
Attestato di partecipazione “Le nuove relazioni tra operatori, famiglie e assistito. Buone pratiche
nell'assistenza familiare”

Presentazione dati del territorio;
Il welfare oggi e i bisogni reali;
Relazione e buone pratiche tra assistente familiare, famiglia e assistito.

Provincia di Venezia e Attivamente Cooperativa Sociale Onlus — Corso di formazione accreditato dal
CROAS Veneto.

20/12/2011

Attestato di partecipazione “Stalking e bullismo a confronto. Polizia Locale e protocollo d'intervento
nelle nuove violenze”.

Associazione Professionale Polizia Locale d'ltalia — Corpo Polizia Locale Citta di Jesolo.

11/11/2010 - 13/11/2010

Attestato di partecipazione 3° Convegno internazionale sulla qualita del Welfare “La tutela dei minori.
Buone pratiche ed innovazioni”

Centro Studi Erikson — Riva del Garda (Tn)

2004 -2005

Master in “Pedagogista in ambito sociale, penale e di prevenzione della devianza”

Conoscenze e competenze in ambito pedagogico, psicologico, sociologico, didattico, metodologico,
etico e legislativo. Competenze professionali necessarie per attivare politiche di sostegno e di aiuto
alla persona e per favorire percorsi di elaborazione culturale necessari per la progettazione e
realizzazione di interventi socio-formativi a carattere multidimensionale.

Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Scienze dell'Educazione.

26/03/2004

Laurea di Primo Livello in Scienze del Servizio Sociale
Universita degli Studi di Trieste

Iscrizione all'Albo dell'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto (sezione B) con il numero
2089 in data 30/06/2004.

2000

Diploma di Maturita
Istituto Tecnico Statale Commerciale “L.B. Alberti” di San Dona di Piave.

Italiana



Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Tedesco

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Altre informazioni

Patente

Jesolo, 07/11/2016

Jesolo, 07/11/2016
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Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

A2 A2 A2 A2 A2

A2 A2 A2 A2 A2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Attitudine al lavoro in equipe e di rete con diverse figure professionali, maturata negli anni di
esperienza professionale. Tolleranza, flessibilita e capacita di negoziazione sia in team di lavoro che a
contatto con l'utenza, in particolare se in situazioni di disagio psico - sociale.

Precisione organizzativa e puntualita nell'organizzazione del lavoro e nel raggiungimento degli
obiettivi posti. Capacita di organizzazione e coordinamento dei servizi e del personale, maturata sul
campo. Interesse nell'analisi e nell'approfondimento delle materie e delle situazioni di competenza.
Ottime capacita di problem solving.

Pacchetto office.
Gestione internet e posta elettronica.
In possesso di Patente Europea del computer per i moduli 1,2,3 e 7.

Superamento dell'esame del Key English Test (KET) della University of Cambridge tenutosi a Trieste
nel giugno 2003.

B, automunita

Firma
Eliana Gusso

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196/03, anche con modalita elettroniche e/o automatizzate, per le finalita di ricerca e selezione del
personale.

Firma
Eliana Gusso
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Cognome/Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita
Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
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Pavan Paola

Via S. Antonio, 11 - 30016 Jesolo (Ve)
0421/359181
paola.pavan@comune.jesolo.ve.it

[taliana

11/07/1963

09/06/1993 - in corso

Assistente Sociale

Assistente Sociale aree Adulti/Famiglie e benessere anziani. Coordinamento operatori socio — sanitari
ed educatori. Implementazione, conduzione e realizzazione progetti.

Componente esterno del Comitato Etico per la Pratica Clinica del'U.L.S.S. n. 10 “Veneto Orientale”
con determina di autorizzazione n. 197 del 29/02/2016.

Presidente del Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunita con Determinazione n. 246
del 17/03/2016.

Docente nell'ambito del percorso formativo per “Operatore Socio Sanitario” presso il Centro di
Formazione Professionale “San Luigi” di San Dona di Piave (Ve).

Comune di Jesolo - Via S. Antonio 11 - 30016 Jesolo (Ve)
Servizi alla Persona

02/02/1987 - 01/06/1993

Assistente Sociale

Assistente sociale in ambito comunale su tutte le aree di riferimento. Coordinamento operatori
dell'assistenza. Implementazione, conduzione e realizzazione progetti.

Cooperativa Sociale Insieme si pud — Via S. Nicolo, 42 — 31100 Treviso
Servizi alla Persona

26/05/2016

Attestato di partecipazione “Giovani e alunni stranieri: problematiche linguistiche, bisogni educativi
speciali”

Rapporto nazionale 2013/2014 alunni con cittadinanza non italiana;

Le nuove linee guida per l'accoglienza e l'integrazione degli alunni stranieri, anche con bisogni
educativi speciali;

Le barriere derivanti dal contesto: vulnerabilita, marginalita, devianza e deficit.

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto
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Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
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Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
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19/05/2016

Attestato di partecipazione “Giovani di origine straniera: disagi familiari, rischi sociali”

Disagio giovanile: fattori individuali, famigliari e sociali di vulnerabilita/resilienza;
La condizione sociale del migrante, elementi di disagio e dell'intervento

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

10/05/2016

Attestato di partecipazione “Famiglie immigrate, ricongiungimento familiare, seconde generazioni”

Diritto familiare traslato a livello di governi locali;

Pratiche e strategie di fronteggiamento per conseguire il ricongiungimento familiare;

Gli aspetti di appartenenza, identificazione, riconoscimento, implicati nel diritto all'unita familiare e i
loro nessi con la costruzione della cittadinanza;

Pratiche e strategie di genere per la ricostruzione della cittadinanza.

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

06/05/2016

Attestato di partecipazione “Diritto d'asilo”

Richiesta di protezione internazionale e sistemi di accoglienza;
Sistemi integrati di accoglienza che coinvolgono sotto diversi aspetti Stato, Regioni, Enti Locali, ONG
e associazioni.

Comune di Portogruaro — Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

22/04/2016

Attestato di partecipazione “Diritto dell'immigrazione: le prestazioni sociali del diritto italiano ed
europeo”

I diritto all'assistenza sociale nel diritto internazionale ed europeo;

La sicurezza sociale quale ambito disciplinato dal diritto comunitario;

Ambito di applicazione del Reg. Ue n. 883/2004 ratione personae, giurisprudenza CGE:
interpretazione attenta a principio di proporzionalita e valutazione del principio di proporzionalita
(consid. 16 dir. 38/04);

L'assegno sociale (legge n. 335/1995). La legislazione nazionale in materia di accesso degli stranieri
alle prestazioni si assistenza sociale Art. 80 c. 19 L. n. 388/2000

Comune di Portogruaro (Ve) -Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

15/04/2016

Attestato di partecipazione “Diritto dell'immigrazione: lavoro e famiglia”

Adempimenti collegati alla stipula del contratto di soggiorno;

Problemi applicativi: la conformita al contratto collettivo applicabile, I'impegno al pagamento delle
spese di rientro e la garanzia dell'alloggio;

Le fonti del diritto dell'unita familiare dei cittadinanza europei;

MSNA: motivi di ingresso. Condizione del minore straniero rispetto al rapporto con gli adulti.

Comune di Portogruaro - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

08/04/2016

Attestato di partecipazione “Diritto dell'immigrazione: la condizione giuridica dello straniero in Italia e la
tutela contro le discriminazioni”
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Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
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Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute
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erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
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erogatrice dell'istruzione e formazione
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Tutela dell'ordine pubblico e della sicurezza nazionale;

Tutela dei diritti umani. | diritti umani come contenuto dell'ordinamento democratico.
Limiti all'ingresso e al soggiorno

L'ingresso legale dello straniero.

Comune di Portogruaro - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

01/04/2016

Attestato di partecipazione “Le migrazioni internazionali: cause, caratteri, politiche migratorie”

Cause antiche e nuove dei movimenti internazionali e loro caratteristiche peculiari. Analisi delle
politiche migratorie, modalita di governance delle migrazioni, sia a livello globale che nazionale.

Comune di Portogruaro - Corso di formazione accreditato dal CROAS Veneto

11/03/2016
Attestato di partecipazione “Amministrazione di sostegno e consenso alle cure in salute mentale, nelle
dipendenze e alla fine della vita”

Incapacita e autodeterminazione: risorse e limiti per la tutela delle persone fragili;
Il consenso del beneficiario in salute mentale e nelle dipendenze;

Le scelte alla fine della vita: i principi etici di riferimento;

Consenso informato e scelte alla fine della vita: normativa e buon prassi.

Associazione ADS Rete di solidarieta - Portogruaro

10/01/2016 - 10/05/2016
Corso di formazione continua “Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente Sociale.
Valutazione di efficacia degli interventi del servizio sociale” (2 moduli formativi).

Il Servizio Sociale nella societa del rischio. L'Etica della responsabilita: aspetti e dilemmi etici;

Sfidare i rischi, costruire soluzioni nell'organizzazione dei Servizi: la valutazione come strumento
strategico;

Il ciclo conoscenza — intervento — valutazione nel Servizio Sociale professionale;

La supervisione come strumento di riflessivita e di valutazione.

Ente Formatore BBC — By Business Center s.r..

12/11/2015

Attestato di partecipazione “La responsabilita verso la persona e la responsabilita verso l'istituzione
pubblica: quale connessione possibile sul piano etico — deontologico?”

Coordinamento tecnico professionale degli assistenti Sociali appartenenti alla Conferenza dei Sindaci
del Veneto orientale come da L.R. 16/1993 art.6

03/10/2014

Attestato di partecipazione “Efficacia della relazione di aiuto nel lavoro a diretto contatto con I'utenza”
Associazione “Con Te” - Isola Nova — Venezia

20/09/2014

Attestato di partecipazione “Aiutare stanca — percorso di supervisione di gruppo mensile per operatori
della Professione di cura”

Socianet s.r.l. Piove di Sacco (Pd)



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute
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erogatrice dell'istruzione e formazione
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erogatrice dell'istruzione e formazione
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Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese
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18/03/2014

Attestato di partecipazione “World Social Work Day 2014. Le societa prosperano quando la dignita e i
diritti di tutte le persone sono rispettate”

Tavola rotonda sull'argomento della giornata — aspetti economici, giuridici e sociali.

Ordine degli Assistenti Sociali — Consiglio Nazionale

29/10/2013

Attestato di partecipazione “Il Servizio Sociale nei progetti di domiciliarita per la non autosufficienza:
impegnativa di cura domiciliare e prospettive future”.

Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto.

05/04/2013

Attestato di partecipazione “La costruzione della persone dell'assistente sociale”
Universita degli Studi di Venezia “Ca Foscari”

Iscrizione all'Albo dell'Ordine degli Assistenti Sociali con il numero 797 in data 10/03/1995.

04/07/1990

Diploma di Assistente Sociale abilitante all'esercizio della professione ai sensi dell'art. 6, 4° comma,
D.P.R. 14/87

Universita degli Studi “Ca Foscari” di Venezia

17/12/1985

Diploma di Assistente Sociale
Scuola Superiore di Servizio Sociale di Venezia — Consorzio per la Provincia e il Comune di Venezia

Anno scolastico 1980 - 1981

Diploma di Maturita Magistrale
Istituto Magistrale “S. Luigi” - San Dona di Piave

Diploma di scuola media superiore

Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2




(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze sociali ~ Ottime capacita di mediazione e negoziazione dei conflitti sia nell'ambito del gruppo di lavoro che nel
rapporto con gli utenti. Capacita di osservazione ed analisi dei bisogni dell'utenza e del territorio.
Predisposizione al lavoro di gruppo.

Capacita e competenze = Buone competenze organizzative sviluppate in ambito professionale attraverso il coordinamento del
organizzative personale addetto dell'assistenza e al lavoro in equipe. Buone capacita di motivazione del personale
in relazione ad un ottimale gestione dei servizi. Capacita di definizione, implementazione,
realizzazione, monitoraggio e valutazione di progetti ed interventi in ambito sociale. Buone capacita di
gestione dello stress in situazione di emergenza.

Capacita e competenze ~ Pacchetto office
informatiche ' Gestione internet e posta elettronica

Patente B, automunita

Jesolo, 01/10/2016 Firma
Paola Pavan

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196/03, anche con modalita elettroniche e/o automatizzate, per le finalita di ricerca e selezione del
personale.

Jesolo, 01/10/2016 Firma
Paola Pavan
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