
BANDO PROT. N. 2022/8677 - PUBBLICO CONCORSO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE 

A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO 

TECNICO CATEGORIA D. 

 

 

Riunione commissione del 22/03/2022 alle ore 11.30 

 

PROVA ORALE: Ciascun candidato è chiamato a scegliere a sorte, da n. 3 contenitori distinti, un 

quesito inerente le materie d’esame predisposte in quantità pari al numero dei candidati più uno. La 

prova si intende superata con un punteggio non inferiore ai 21/30 e fino ad un massimo di 29/30 per 

le materie tecniche. 

 

I criteri di valutazione del colloquio sono: 

- aderenza dell’esposizione alla domanda e capacità di contestualizzare la risposta nell’ambito di 

riferimento; 

- concisione ed esaustività, chiarezza e logicità espositiva nonché proprietà di linguaggio tecnico, 

correttezza espositiva dal punto di vista lessicale; 

- grado di conoscenza del panorama legislativo di riferimento. 

 

Alle domande di cui sopra si aggiungono la prova di informatica (prova pratica su pc) e la prova di 

lingua inglese che si sostanzia nella lettura e traduzione di un breve testo. Tali prove sono estratte con 

le medesime modalità sopra citate rispettivamente da n. 2 contenitori distinti contenenti i quesiti in 

quantità pari al numero dei candidati più uno. 

 

La commissione ha stabilito di assegnare alle due prove di inglese ed informatica rispettivamente un 

punteggio massimo di 0,5 punti ciascuna. Ne deriva che la prova orale per i contenuti specifici delle 

materie di esame verrà valutata per un punteggio massimo di 29/30, un tanto ai sensi dell’art. 37 del 

regolamento di disciplina delle modalità di assunzione e procedure di accesso agli impieghi del 

comune di Jesolo, da ultimo modificato con delibera di giunta comunale n. 179 del 15/06/2021. 


