TRASPARENZA AMMINISTRATIVA ART. 21 L. 69/2009 - COMMA 2 -TASSI ASSENZA/PRESENZA  LUGLIO 2010
i il 0, 0,

Settore Dirigente N.Dipendenti tot.ggzla‘w. tot.gg. tot.gg.lay. % tasso % tasso

del Settore teorici assenza* prestati assenza presenza
0 DIREZIONE GENERALE Cescon lvano 8 176 39 137 22,16 77,84
1°SERVIZI ISTITUZIONALI E ATTIVITA' - .
PRODUTTIVE Capitanio Marzia 45 1010 171 839 16,93 83,07
2°SVILUPPO TURISTICO ED ECONOMIA Ambrosin Massimo 48 1126 297 829 26,38 73,62
3°LAVORI PUBBLICI - SERVIZI
TECNOLOGICI- ECOLOGIA AMBIENTE Segatto Renato 26 559 107 452 19,14 80,86
4°URBANISTICA Favaretto Gianni 7 154 35 119 22,73 77,27
5EDILIZIA PRIVATA Vedorin Luciano 17 374 84 290 22,46 77,54
6°SERVIZI ALLA PERSONA E -
DECENTRAMENTO Scarangella Giulia 112 2861 419 2442 14,65 85,35
TOTALE DIRIGENTI+DIPENDENTI TEMPO 263
INDETERMINATO E DETERMINATO

NB. Nel computo delle assenze vi sono tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia,ferie,permessi vari, aspettativa,

maternita, congedo parentale, ecc.)




